UCHWALA NR .2 364040

FARZADU POWIATU LEBORSKIEGO

» i M AGE . a0,

woaprawie preyjecia Regulaming rekruiaci i uezestnictwa w projelicie " Kompetencje sawodowe
imwestveja w preyszlosé powiatu Ichorskicgo™ (na rok szkolny 2020202 1) wspilfinansowany ze Srodiciw
Europejskiego Funduszu Spolecencge w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego nn laftn 20042020

Na podstawie ar, d ust | pkt 1ipkt 17, arl, 32 ust. | i ust, 2 pkt 2 ustawy  2dnia 5 czerwea 1998 roku
o samorsdzie  powiatowym (tekst jednolity Dz L. z 2020 por 920) w nawiazanin do  Uchwaly nr
KX 1402016 Rady Powiatu Leborskeeo = dnia 17 caerwea 20016 roku w sprawie preyvstapienia do realizacji
projekty  zintegrowanego pn.  Kompeteneje zawodowe mwestveja w pravezlodé  powiatu  Igborskiego™
w tamach Poddaalanin 3.3.1 Jokosc edukacji mwodowej Regionalnego  Programo  Operzcyinego  dia
Wojewddziwa Pomorskiego ni lata 2004-2020 oraz § 53 ust, 1§ § 54 ust. 2 Statutu. Powiatu  Leborskicgo,
stanowigcogo #algcenik do Uchwaly nr XI1E9/2009 Rady Powiatu Loborskicgo z dnia 27 wrezinia 2009 roku
Larzgd Powiatu Leborskiego nchwala, co nastepuje:
§ 1. Prayimuje sie Regulamin rekrutacii 1 ucaesinictwa w projekcie "Kompetencje zawodowe imwestvgjg
w prayvsdode powisty Ichorskicgo™ (na rok srkolny 202002021 ) wspallinansowany ze drodkow Europejskiego
Fundusin Spolecencgo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodstwa Pomorskiegn na lata
2004 = 2020 w bremieniu stanowigeym salgoenik do niniejsee) uchwaily.
§ 2. Wykonani¢ uchwaly powierza sig Starodcie Leborskicomu,
& 3. Uchwala wehodia w iyeie & dniem j&) podjecia
Podpisy czlonkiw Zarsgdu: J
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REGULAMIN REKRUTACI I DCEESTNICTWA W PROJEKCIE
Kompetencje zawodowe Inwestyvela w przvszlost powiari leborskiepgo™
[ rok sekolny 2020/2021)
wigrifinaesow aeym e srmtkow Earopafskiope Fundincge Spolecenege w ramach Reglonalnego Prograniu
yreranfaege dia Waojewddstwa Porarskiego na lote 2014-2020

51
POSTANOWIENTA OGULNE

L Regulimin okrefla msady rekrutaci | uczestwictwa w  projekeie | Rompeiencie cawodows  mwestyciy
w przyszioic powlaty lpborskiego® wapdlfinansowanym 2o drodkiw Europejskisgn Funduszu Spolecanego
w ramach Heglemalnege Piogramu Dperacyjmege dla Wolowddrtwa Pomorsidegn ma lats 2014-2070
(08 privrytetowa § Edulacn, zialorie 3.3 Eduimoia sowadowa, Poddsinlmnte 330 Jokosd eduboct zawodows].

I, Betefejeitem projekiu (waloskodawca) jest Poswiat Lgborsicl, natomlast reallzatoree prajeiig |eat Farmostwo
Pewiatowe w Leborky wraz z nastepujacymi jednostkaml organizacy|mymd Powians Leborskisgo [podmlotami
updwaimionymi do ponoazonia wpdathdaw):

- Powiatowe Centmon Edukacyine im. Eugenluszs Kwlathowskiego w Lebarku

- Zewpd] Sl Gospodarki Zywnadclowe] | Agroblzmesu tn. Gryla Poinorsiiege w Leborkar

- Eeapo] Szkdt Mechaniczno-lnformatyezmeeh im, Fiof, Henryka Misrzejewskisgo w Leborka
- Foradnia Fsychelogiceno-Pedagegiezna w Lebork,

3. Biove projelin miedcl sie w siedzibie Staroatwa Powistowego w Lebork. ul. Crolgistaw 5, 84300 Labork, pal 713,
217,

4. Dzabami wyznaczonymi prraz Bensdichasta - Powiar Leborskl do kontakin 2 eddblorcanil projekin 53
- Gpecfalista de rozliczen | monltoringe pek. 213 Starostwa Powiatenwego w Lebarks nir tel 59 848 0B 69,
adres eonuall; meonttoringkaf Ataroshe ede orkpl

Pracowndk merytaryeomy ds wipdipracy £ pracodawcaml pok. 213 Starortwa Powdatowego w Lghorlm
o kel 59 848 08 6%, adves e-niall: pracodaweyke@narcatveobebarkpl

5. Projekt jest realizowany w rrakeie 5 lar sgkolnyeb, G, od 1 grudni 2016, do 30 wrzesnia 202 0r, Tasieg proakiy -
urzniowle fuczemmdee | naaczyoiole fnaucepclalkl nasspnigoyeh szkid pansdpod siawowych
- Pawiatowre Centrum Edubacyine im. Eugenlnsra Ewiatkawskiegs w Lebarky
- Zespol Szlobl Goaspodarki Bywiodclows| | Aprobizaesi i, Gy Pomorskiego w Leborky

Lespit Szkdl Machaniczae-Ieformatyezaych im. Frol. Henrpka Mierzejewakdego w Leboslu

Regenizng Prograim Operacymy Wosswodstwe Pomorskiegs na lets 2014-2020
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1. Tekrod we dalessed copsed dokamenrhi (#a1 mowa bes blitiregs okreflenia o

43 Peoizkele - nalely prees so rosumled projekl Eomperencis zawodewe mveabreis w o provsziedd powdan
lgorskiego”

bl Hepulaminks - natedy przer o rozwmied Regulamiln rekrutaci | wezestnichwa w projelkds Kompetenci
zawodowe inwestycla w proyszlodd powiatn lgborskisge” (na rok szholoy 2020,/ 2021 wpoffinamsowony oo
frodkiw Enmopesinere  Fradumn  Spofevznego w ramach Regiosclregs Progrwem Opermeyegs odln
Waeardderwn Pomorritago no lmto 201 4-2620

r] Uoniufaczenmicy - malety przez to rozumisc caohe posiadalacy statas ucmia jednsd @ naskapuigerch szkodl
pouadpodstaveowych:

- Powiatowe Centrum Edukacyine ine Engenusza Kwiatkewslkiego w Leboria
- Zespody Szhal Gospodarki ywnedciows) | Agrobirnesu im. Grpfa Pemorshkiege w Leborkn
- Eeapodii Szhak Mechanlezivo-Inforinatycznich im. Prof Hesrpka Mierze|ewekiega w Lebarkn

A Maiwsvelsl/manezvciclee - naledy prosee o reammisd aaurrvciela/nancevcielbe jedne) e sERE Pewlain
Letiorzklago, winuanlanyeh w § 2 wst, 1L ¢ ninde|azepo regilaming

#] Uczestnibuy profekin - naledy proer to mziunded osobs zakwallffkowang do widzisls w  profekcie
[ueged furranple s manceyeiel /nauceyciella) mpodnl® ¢ razadani okowdlanyml w o ninsisym daknmencie,
beepodrednio kerzystajacq 2 wdradane] pomacy

1] Gpeciallicle da, relnutac]l - paledy praes to rommibed aachg wymarzong prise Dyrektondw poszozegdleych
szkdl wpmlemdonych w § 3 ust 1 UL ¢ ninlefszego regulaming odpowledzlaing za prowadzenls procesm
rofnataci nozndény w o swofe] szlole do projelctu

] Koordymatorze projektn | Specalifcie ds. rozliczed § manitoringu = nadedy proez to rooumies osohy zsirudmione
w Starostwie Peaviatowym w Eeborku:

- gpecialista da, rozliczed i monitoringu pok. 213 Starostws Powiatowego w Labarku or tel, 59 828 08 69,
adires e-muil: monitaringkzifstaresbvolobork.pd

koordymator  projekin pok Z17 Starostwa  Powiatowego W Lgborks nr el 59863 ZE 59,
asires e-mail lsztalcenisd starosivwoleborkpl

] Kamibaja rekrutacying akbada sie 2 kadry projekti: kisrownik Referatu Progransiw Fomctowych, Eocrdynator
prajakii, specialiiga ds, roglicsen | monitaringu eraz specialista da, rekrutad]lw szkole [w rzypadko rekrutacy
ucnbivw)

I} Kompetenclach Kisczowych alezbadiych na rysku pracy - sgedials oo Seendardood renlizacl wapaein
w rairesie Foddzinfonia £21 fakadd eduken)l spdimef RFQ WPI014-2020 nnbedy przec to rozumied kompetenci,
krdiveh wazyatkie agoky pireEtnly do samorealizacii | rozwejn oaglhlstege, layla aknwmym slyavatelem,
Integiacil spoteczng | zatrvdniania, de Wdpeely falices gig nastpujce Kempetencle klugzows 1 Katalogu
wskaranago w raleceniu Padamentu Europefshiepgo | Bady T duda 1B grodnda 2008 r. w sprawle kompetesc)l
khuczow ych w proceste uczenka sby przex cale tyde (200867962 /WE) (D Urz. UE L 3% £ 30.1 22006, sbr. 10]:
« porogumibewanis sie w jezykach oboych,
~kompetencie matematyczoe 1 podstaswowe kompetencie naukowo-lechniczime
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- Enmpetenc|e infocnsstyrene,

-umisigtnndf urzenia sia,

- kompetancis spalecTiee,

infrfatywnose | przedsebicrrrodd,

Kompetencie matematyczue | podstavows Kompefencls  pawbkowo-lechmicine oraz  kompetencie
informatyrzne s zabcrane do konspsencli podstawowpch, pozostale naledy de baviogu Lompstenci
preekrojewyh.

il Brasgach klecowpch - naledy pruss te pepumied lrside o najwisksznn potenciale rozwojn subregizmdws:
i regionu, tl. specjalmack w dziedzinke uslug, hande g produkc ridemtyfliowanes w dokamentach
sirategicemych veojewddziwa pomorskiegn, do kidrych maleda: ICT §elehitroamikag przemys] morskiz frodowiskos
energetyka i ekoenergetyka; zdrowie L srebma gospodarka; transport, baglatylea | isatoryeacia; buslswmictwa;
fektor Kreatyway: chemia lekda: potrochemia; hiotechnobogia; trystyloa, spart | rekreacta, BPOSSSG, wilugl
Tinansowe | Biznesows; preemys! spaiyvwezy; meblarstwo.

W prwiecie leborskim zilagnezowane § zatwlerdzons nastgpujgee brandas khuckerae
& JET|slekironiks;

B ivampert logistyka | motoryzacia;

¢ Diadorarnieiw oy

d.  chepmla BekER;

o  HPOSSEE ustugl Anansows | biznesows;

k) Inteligentmych Specializaciach Fomorza - naledy preez to rezamief Poronwomienda ma reecz Inteligeninpch
Specjalizacyl Pomarza, zawarie przez Wolewddoows Pemorskie - w opescin o uchwale ar 727110/ 16 Zarzadu
Wolswidrowa Pomorskisge 2 dnfa 26 styczpda 2016 roku w sprawie wymatenin zgody na cawarcks
poromimicaia ma rzecz Inteligemmych Specjalizacil Pomarza - 2 podmiotami ianmefikajqeymi sie £ criepema
obszarami Inteligostnych Speciilizacil Pomores, kares stainowiy ohsary gospodarki o duiym potenciale
rozwiu i lunawacyinodcl, stotne ¢ punkie widzenda kenkureneyjoeicl gespodarki wojswddetwa pomorshiege
t. technologie off shore | poroswo-ogistyczoe, mclmologle Imsmknavse w srodowishy nasyoonym
informnacyinie, techoologhe ekesfoldywne w o produke)l, preesyle dysmybucl | oulydo enecgli
i pralive, technologie medyezne w zakresie chordb oywillzacyimych | clresn starsels sig.

[} Kampetencjisch evfiowych (konmpetenciach mformanronych} = naledy proer to ropnmied definlowase ke
edalsedd da:

i prretwarzanda (wyszuldhwania, aceny, preechowynwania) nformach,

b, komunkscl (wrhodzen@a w opfrowe. interakoq, dzielenla sie Imformacjami raajenodc stviieny
i umisjetnnst zarzgdzanin cyiTows tozsaneoscia),

£ tworzeids cyfrewe] informaci [w hm rdwnbez umlejptnasé programowanta | 2na|smaf zagadaled pravw
anitorsiicls],

ik zachowanla berpieczedsiwa [ochiony cyfvowych wregdzen, danych whamee| toifsameodcl zdrowis
| Srodewiska).

. roowiamraanda problemdwy [technlcanpoh, dentefikewania syiacil, w Bidryeh technologia moge pomér,
Tycia kﬂal].'h'rla.'m'hli-ptimu1ﬁh|mlngii, identyfikowania lak w zakresie kompetenc)iL
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m) Rwalifikasjach - nalezy przez to rozumied ohredfony zestaw efekiow nczensa sig (Rompeoencd), kedrycls
arijguigcis zos@lo formzlnie pobwierdzone prrez upowatmeny do tege metytucis zpodnie . T ustalonymi
staibdardanal. Nadanie bwalilbass nastepge w wyniku walidaci | cettrlikacii

W] Natggyrkélu BRiztaleenia cowodvwego - shlely proer 1o rozamisd nouceypciela teoarétycinpch przedmiotiw
zasrodownyely, w tyemy nanervciela gzyka obcege pawodowego ovaz nanceyciela prakmyenne] nauki zaweodin.

of Organs prowadeyeym - nalely prees to requmbed Bdoosibe samormdu teryterlamego, cdpowbsdzialing za
iz lalalindd sekoly lub placdwki syntens edwiaty, G, Powisl Lebor=kl

B Mocteniu  spelecris-pospodarezym arkal lub o placdwels apstamu oty prewadeporch hestiboenis
rawodaws - nakedy praes to rogumied pracodawedw, arganizacle pracodavedw, prasdsighioredw, crpaniza s
przedsighiorodw, Instyiucie myeka pracy, szkoly wytse, organizacle pozarzgdows, parmergy spolecanl oraz
imd mieresanusze Fdentyiikowand w diagnoze podraeb szkcdy vt placiwhl, wtym placéwkl doskonalinia
naucryciell

ql Projekeie zinbegirowanym - co wajimnde] dwa projekty powiazane e soba temativezmie w mamach wspolnego
cahy, jald ma zostad oslagnigty deighd kb meabizacyl, ldrpch wybdr do dofliansowanla hab realizaca jest
koordyaowapa preel wiadclee fistmucie, o kdych mowa w2037 ustawy £ dala 11 pea 20014 toka
o zatadach realizacii programaw w zakresie polityki spéinoéci finansowameehw perspeltyiie 20142020

1y Technaleglach Informacyjno-Ramunikacyinych TIK (ang ICT) - pajecie ohefmuiace szerokl takres wirystkich
echaalegil amedliwiafassoh preerwvarzanis i preesylanie informacii

2 Skrégy stasowane w Hegulaminie:

Al RPOWP 2014-2020 - Reglonainy Frogram Opevacy|me Wajewddznes Pomaorsilegona lata 2014-2020

b} PCE . Powlatowe Comtrins Edukacyine e Eugeninaza Kwiatkowskingo w Lgbarku

€} ESGEA - Tespll Szkdl Gospodarkh Tvwinodclows] | Agraliznesu bn. Dryls Peniorskisge w Lebork

d) ESMI - Zeapal Szkat Mechaniczno: Informatyczaych e Prof. Hemyka Miemzejewskiego w Laborku

w] PPP . Poradnia Pochobogicara-Pedagogiczna w Lgborku

§3
TALOZENIA PRO[ERTOWE 1 ORGANIZACY|NE

L FrojeEt . Kompewncie  tavwedess  fnwesiycly w  przveslosd powisln  Ebormskiege™ jest  zintegrowamy
z prejekiem  Eawodswey na ropie - pocniesienie hebel sgholnlerws sawodowego w powiecie 1sberekim peprees
preebudowg, rozbudows, modernizacie lufvarmukibuy szlbl ewodoweoh w Leborku, keh wypoetadenie
| dopasatenis ariz kemtaleenie wstawiczne” dofinaneowanym w kookursie momer REPPMO4.01.00-[Z.00-22-001 16
woramach Regionalnegs Prograniu Operacy fnegae Wijewddztwa Famtorikiego s lagy 2014-2020 {03 Priocyristowa
4 Ksztateende™; Drlatanie 4.1 dnfrastrolmra pensdgimnazialinvels sekhdl 2aw ed mayeli™),

L Projell Kompetencle zawadows (seasipelg w prepsziodd powlam leborsklego® |est agodny @ zakireasen
wiefintowanago w-Regionalnym Programie Strategirznym JAkbrant Pomorzanie” prredsigwaineia strateglcniegn
o Rsmtaltowanie nen ponsdgimeazjaloch sziol zawodowych vwzgledniajgee) poirzeby subregromaingch
i vegimialiiege rymkw pracy”. htdrego zakres zostal previgty achwala ne 295029016 Zarmdu Wolewddztwa
Fomnorskiego z doia 24 marca 2016
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3. RadasFowiaiu Lgborskiego, w oparcio o konce poig ksnafoenda pavwadpwego w powiecls leborskim przyjsta wchwaky
Liregdu Wolewodztwa Pomorzkiego, zatwiendzila do odzialu w projelole déetyezgoym edukacii zawodowe)
mastemifioe szkaly dia mindziezy, dla kicryeh organem prowadzaenms jest Powiar Lebarski:
A Tespolu Sk Geapodarkd Zywnoscicwe] § Agrobioneau im Gryfa Pomsorsiiego w Leborkai
k. Fespolu Szl Mechaniczio-dnformatyemech im, Prof. Henryloa Meerzojewsklego w Lybarku
r. Powlatnwapo Comtnun Edukacyinegofin, Evgeniusza Kwintkowsiiega w Laborkn
Eadania Powialu w akivate rwieksrenla dostepu do ushug doradmtwa edukacy|ne-zawodcwsgo orat tapewnienia
mvwmgirEnege wiparis szkal | placowek edukacyinych na pezicmie powiatowym realizewad bedzie Poradnkn
Favchohogiczne-Pedagogicgi w Leborkn
5 Yakrus rToczowy wepareis ohejinae
a.  potrzeby uezndiw w o zakiesls ol lepazego provgotowanda do dalszyeh etapiyw ksrtalvenda § poryszanda sie ua
ryiikn pracy
b. potrzeby nawczpciedi w zakiesles doskonzlonla Koimpeteincii zawodoayelh
c.  poirzeby szkody donyozaee wypesadenia w pomoce ddaktycme
b W oeelu dobonanle voemy stanu szkolnictwa ogdlnego coaz potrzeb sdukacyimech w obazarze sekél prowsdzomch
przez Fowiat Lgborskd, w lstack 30452016 prsprowadzons DHAGNOZE W OBSZARZE NSITALCENA
ZAWODOWESD, ktare| colem byle preede werpsthim okredlenie obazavdw pracy szkid Powisty Leborskiego
wymagajgcych wrpardia ti. wprowadzania w nich zmban b deshonslenta i torvdjanis w el ich komplelosowego
WaphmAaganin.
Praeprowald zona diagnosa potwierdea komiecznosE interwenc|i | podjgela dzdatad na reecs poprawy akodc edubadi
zawndowe] | podferia deistan w cakresie moiliwodci jakie daje Szezegdbowy Opls Ol Pricvyietowscli RPO WP
201 4-2020. stosoivmie do potrzet zghaszanych prees szholy.
1. Ha podstawle ww waloskie § tglostonych poiresh okredlone grope docelowsy, cel pldwey projekng, cele
szcrepabinee oraz zadanla § dzialania projeicowe.
B Celom projekh estewlskezenies szais uczaléw szkod na cdniesienie sukresn na rynioi pracy | zwiskstenle {rozbatns
atradnialmodel  absalwentdyr  sehéd  powkslu leborskiege,  poprzoz  podnissienie  jakodcd  edubach
i aferty ksziabeenls zawodewejie w Zakresie leani bBhiczowpch o najwighoym potencizle varweju reglamy
{budownictwa, BPOESC wsiugl Anangowe § Biznesowe, chemia lekka, 1CT § elektrondia, transport, loglstka
1 motoTyracial.
Cele szcrepolomye
- Wrrost pozlomu wmdajstnedel | owalifikac]i gawodovvch uuczmidw
Lrostosowanle Lompatencil nauceyciell kertaleenia cawodowego do dynamicznie zmienlajqzegs sig rynku
i technologti
 Ewiekszrnie oferty ksxtalcenia zawodnwagn
- Ewgiszenie futerake|i szhid z otoczeniom zmsmgtromym, w oym adzial precodaweaw/ preedsshioroomw
| 2kl wydszvch w ksrtaleendn zawodowym
10.W ramash projekin iczesinicy bada mogli skorzystad z calkowicls berplame|, kongpliekaows| pomary
a)  formay weparcla dia geEnidw  ucEennic:
rajqela dodathow - pazalekesine, pozaszionlng, laborateds
-loradrtwo zawodowe: zajgpcla indywidualne | gropows

4
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-wyrnzdy edikacyime dia wrzmiow borgoych wdzial w zsigoach, op. do s2hod wyzszych {vykbady. laboratorial
gratafpsces, nnvch poaldmiotdw worpdlpraciligoych
spakalp adrieky achimnnel hadania lskarskls
-stade prakiekt letnla
k) formy wsparcla dia paeczyciefl Suanczvelelek:
-rzkolenin doskonzlace
-siecl wspdipracy | samaokszalcanla nagreye il
studia podyplemowe
-gtageprakiyid w zakladach pracy
t] wyposatenie/doposienie bazy dydaktvezne| szkal, w powigzniv z deialantand rexlizonvamymi na roecs
ut':n]ﬁ!w-.:.\]-'.uy materiaksw blurowech | nowoczesmch pomocy dydaktycrmech.

Ll Staroatvs Povialovws w Laborku oraz jednostid organizoyine Powiata Lelrorskiego, jako pedmiaty apmendnicne
e poapiidair wivtatiiw bedy ropliczady dzialania b pezypisane fEdnestkani arganizanioimi njosatnicoynsd
b pomoszenia wydatzow s
- Powrlatree Cemorim Edukacyjue im. BEageninsa Bwiathowsldege w Lyborka
- Tonpdl Sekdd Gorpodarkl Sywnaddiows] i Agrobiznesu im, Gryfa Pomordkiepn w Leborkii
- Fagpdt Sxkdl Machaniceno-Informatvrenych im. Prof. Henrvka Miersejsswskiogn w Laliorku
- Poradnda Pspchologicone -Pedagogicend w Letiorhu

§4
1. GRUPA DOCELOWA

1} Uzestnikami projekin (afbinomaml wsparcia) mogq s sylacois nemilewle fuczennlce ksztaloacy sig
wobrandachk Khuezowyeh Fowiatu Lelorskiego i madcayvciele/mapceyeielki nastgpuiacych szkol
ponadpodstawowych Powiata Leborskiego:
4] Powiatewegs Contriim Edukacyinego im. Eageninzza Kwdalkoawskiegow Leborku
1) Eespelu Szl Gospodartd Trwaodciowe] | Agrobdenesa iin, Gryta Pomorskiege w Leborka
o) Eespoin Fzk il Mechaniceno-Tnfornsacznych im, Pral Henrvka Misrgejewsiiege w Lelorku

2] Projeldem objgtyeh zostania 1 367 osdly, w bym:
a) 133 6 nezwlow szlodt Powiatn Leborskisgo, w tyme
- 515 ucpnldw PCE-Z5P
- 315 uornléw REM]
- 506 wrenidiv ZEGHA
b} 31 panczyciel szkéd Powiatu Leborsidego, w mym:
= S nancrycieli PCE-Z5P
- ¥ nanezycleli E3MI
-15 naurzyiieli I56Z1A

b AADSAATG-RET2-4 D204 TT-0TADDEMEIE, Proyjety Stronn b
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2. RRYTERIA VCEESTNICTWA

Uczestndkiom projekiv made postal saaba. kora spelnd Lyrznie nastgpujace waraeki

1) poalada statde wetinin sckoly ponadpodstawows): BCE, B5M1, 25GELA ksttalegoego sie w brandy kluczows], o
kitthreg meaved w i 2 ust 1j lib jest nanczycielem szikoly: PEE, 25M1, 250118,

2} Jestraintersscwans udzislem w piojekoe (w proypodke niopetmoletnich aeenkdw dodatkows otrsymea zgode
redzicdw oplekundw pravnyh na udzink w projeiecie],

3] dopelnlwszypstldch formalnodel akredlonych w 581 9 lub 10 pinleiszegn regulamin.

i5
OGOLNE ZASADY REALIZACH PORM WEPARCLA Dl UCEES THIKGW PROJERTO

1. Prrewidziane w ransach profokou formy wapaicia dla:

= nerndese/urreginic bedy prepoeyc sig do:
- ksztaliowania § rozwiljania u werpidw kompetencii nbechgdrych na mynko pracy arap postaw
i wmiejginoscl, w ym T wykerzyeankens naresdzi TIE | wyposazonla eksporvmestalisps  orax
wyposazenia pracownl zawodowych
- razhuidzania kreatyenoio { Innmeacyinnde
- pazwijania utnisjghicdci swdadomego planowasla doiedkl sdukacyne sawodowe]

= panegveleli/pancpveie]ek bedg rozwijad:
- uwmbefginodcl § kompetencle zawedowe w zakresio stoacwanis metod i form organizacyinpch
spizyiajacych kesztatvoveanio L razwijanin v ueznlis kompetensi

2. Przewldzlans formy waparehs dis grapy docelowe] majq charakter nisodplatey,

3. Prieditawiciels grupy docelowe| mogq uczestubezyd w kilku fesmach weparcia, wediug vlasnpch potrash
i mendliveded

4. Ezkaleniafsiect dli nascycieli bedy, co do zasady organizowans w sall sekoleniowe] Starostwa Powinkowego

w Laborku, chivibs #¢ ich charakier bydrie wymagal reabizac)l w sskols, pp, 26 weglidi na konderznogé
wykorzystanla specjallstyezne g sprestn w procesie doskonalonia, w ktdry szkala jear wypasatons, Ponacto
sieci i szkolonia bydy cdbinwaly alg w fornaie warsstatowe] wykorzystujges] go rodzalil sprest w procesis
dozkonalenta.

5. Lajpcia stacjonume dia woznlde, co do gaaady odbaswad sie bedy na terernde szkil | placdwek adwistowych
w Lgborion W ramach projekng preewidziana reabizaciy cogfol zajgé wo wepdhjacy £ otorsenkem sevngbrznym
poprzer krzenks zajgd stacinarnyeh @ wyjazdandfwyiicaml ednksoyieymi oraz realizacs osobnych
edukacyinych farm wiparcia o charakterze wyjazdowym,

B W ostuach virmyujacrege sl stane zamkidecia sgkél J placdwok b lnnych naghych syuacll losowych
przewiduje sby modliveos prowadzenta zajed pdaliie, o dekonaniu anallzy sytwac) peoblemows] eraz proy
deklarach mehowaala jakosod nmuczanla.

7. Szkaly udostepnin =ale, zakopione wyposazenls | nieshadie materisly dydakiyezne 1 biurowe do realizaci
zagc dls uezndde, 2godnle 2 lcls ehapakierem | potebamil programowyml We wazvstklel proewidzianych
Tevmach wapardda dla ucznidw | nauczyelsll, preewidise 1is vodcorzystanie materialiw dydakipeemych, kedee
Bl zakupione iflub stanowiy dotychezasowe wyposadenie selusly,

lik: 3ACSAAG-BIT2-41 D94 1 TAOTADDER W3IS0, Proyigiy Swroma T
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8. W reln zapewnienia pomocy senlom w o dalszym wyvkorzystamu 10T weyscy wanicwie ooy adzial
w prosekole otrzymmaly wa wlansos pemdrive.

LR
EASADY REALIZAC] I RODEATE FORM WEPARCIA DILA UCENION
W ROKU SEKOLNYM 202072031

1, ZASADY REALIZACI P RODEAIE SATEC DODATEOWYCH | SPECJALISTYCENYCH W 2020,202]

11 TEajgeta dadathews | specialisteeene ropwijdlgce koppetencie rawedows nlegbedne 54 rynky gracy dia
sicrnbdw bgds readizowans w roku sekolim 20202021,

I Zajgcla prowadzone bgdy przer neauczyclsll rabmidniamych mpzez szhkeoly, ktdrzy opracujn antorskie
Programy nauczania, 2 uwighednieniem Indswidualmyech potraeh ncznidw.

3] Do rezpaczecia vealizac)l wszysikich gajed wymagans Jest presprowsdzenis relmtacli wingd
ucznbiw (wg procedury oplsans] w § 9 nlndejszego vegulamim].

4)  Liczha grup ¢ podzialem na szholy f plactw ki f rodzaje zajed / czas ich tremania; olredlono indywidualnde
wzaletnodel od rodzaju weparcia i indypeiduabnpch modliwodcl ureniow

Powiatowe Centrum Edukacyjne
im. Eugeniusza Kwiathkowskiego w Leborku

Lajecia dla branzy kluczowej
BUDOWNICTWO
Mieruniki ksetaleeiin
techindk badavenlctiva
technik urzgelied [ svstemdw energeiyhi odnawialne
stolarz
monter gabmdmay | robde wykoficzentogych w bodowmichvie
dekiis
murarz-tynkarz

" & & & @ @

E:;?;:E': dcea iz godzin
Magwa rajed kit g R worlin skl dia

J020/208p | PosFeregdlnychgip

zadera dodatkowe podecssace umnle{etrasc] wranaach byvalificac]d

zawodowe]-podstawy kostorysowania w had owmichwie grupa 1 2
miwcia dodatkowe z wvkorzystania naropdz] masematyezigech w

Sk0apeTgstych L B
zajecia dodaticove 7 jezyka sngelskiege mmvndmyego grupa 1 32

1d: FANSAA2G-BSTI-41D2-2A L T-07ADDE2 RIS, Preyiity Stroma 8
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malecla dodaticowe 7 zakrem feevia angleiskingn w skosmerpeiyee fiwpal 3z

zajocha docatkowe podncsras ymlsfstpadc] w ranacl kwalifiRacii
avnilewef-Fporedianie dokumentai techmicrne| w budownictwle z gropa 1 2

wikorzystarem programdyy bonspotermsnych

Erupal Al
Zajecia deslytiovwe padnaszyoe andeetnodol w ramach valifiladi
zavwndmwe| Wikomywanie | kootrolovants robds konstrakoy so-
hendenvlanyely (BIL 12] Mantd kaitrsko bndowlamech [BUTU0L )

Eajecia dodatioowe podnozzaoe wmbejetmmbe wranmach wvalifleai
zawadoived B 35 organtzacia | konfrodoranks robdt nstowlanych /
Orpanizaca | kowmrala rebit oudowlanych orae sparzadenis kesmoryung prup | 30
[BL50) Organizacia § keairola robdt budmylangeh oraz speTqdzanis
Enszronpais (HLTL14]

Lalpria dodatkowe podnomges wmis|gtsaicl w ranacly walifikac)i

v sl Orpaniracks § Renrrala robat inidowiamyerh araz sperzdzanis
bmaztorysow (BDLE00S Organizacia § keatrola rebdt budowlanyeh mraz
aparesiranie kessorysdin (BUDL4)

Erups B 4

Zajecia dodatkowe podnoszgce umie|otnodcl w ranach lwalifikac|
zawodowa) - meatad systemdw el abadowy [ Wikomrwanie roabds
mantadovych, oldadzivowych | wrkatcmeniowyeh (BDGL] Wivkonswaribe grmpa 32
robot montadowych, akladzinowyeh | wylonrzemiowych (BU0.L 1) - mosrad
spstenuing suche) 2abidowy

Falacls dedatimee podibozzgos untisenosa w ramach kwalifkaci
zavwadove] voykomawande robot malarsko Sapeciarskich f Wiykomowania
Tobdt montazowyeh, ol adzinowyrh D wykcdirzenkownedi (DAY ) grapa 1 3z
Wirkanywwnls mi:-.ll:nl.mtahw;th ﬂi.hﬂ.ﬂmnthiw}mnm'}d

[BUD11] - wepkongwam e robos madarsho-tapeciarsicch

Eapcia dodarkoows podnaszies wmbsletnodcl w ramash Dwaliliadi
zawodows] - wikompwanie rebiit posadzkargka-oklacginowrch
‘Wykomynwanie robsdt mostagowyrh, ckladrineavyeh i wykoicranlonssh

{BDAY .1/ Wkonwwanie robée mantatoveych, oldadzinowyeh | rupa | *
wikediezendoych [BUELT LY - wikeanawande robdt pogd doar tho-

okladrinowach

rajgria pocalehoyiine z wykorzystania maragdzd mmtomanyezmech w

[ p— grupa l L
exjeria dodanhoye w pakresks Bonslrakeli drevasianyeh w budswmnictnis grupa 1 3z

Id; IADSAATG-BIT2-41 D2-0A17-07TADDEINEISY. Preyjity Siromn 9
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Powiatowe Centrum Edukacyjne
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborkn

Kursy dla bran#y kluczowej

BUDOWNICTWO
Kiervnki kszfafcenia:
= technik bndoynictwa
o bechivlk urejdzen | systemow eserpetyel adnavdaline]
e sholarz
= monter zabudowy | robit wykolezendowych w budovwnlonvie
= delarz
*  TIrArT-nmkaT
Tcenn liczbn
mﬁ’}.‘:"‘:ﬂ:ﬁﬁ" et W ki
Nagun zaigt l:rm:‘l::lr.u;l'm Hmmllr.‘;:'lﬂﬁ
POSECIeTalt e
IRZQ 0L g

Zalgela ¢ zakeesn profekiowanla Inatalacl fotowoltalcane] araz 1 16
Imstalacil  pompg chepda + BGEAMIN Erupa

grig | LYy
Kirs alsihgga wihzkiuw widlowyeh « EOZAMMN

grispa I a7

gripa 1 146
Hars spawania « EGEAMIN

grupa L+
Kiirs ZEP do IkV = EGZAMIN grupa 1 4

Powiatowe Centrum Edukacyijne
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku
Lajecia dlia branzy kluczowef
TRANSPORT, LOGISTYKA | MOTORYZACIA
{ohszar ksztalcenia: transport i logistyka)
L]

fal: AALSAATG-BAT2A 1 DIOA | T-0TADEIFRISN, Prayjety Strana 10
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Kierunki ksztafcenia:
= technik logistvk
ndapnaing Heaby | qcsm Tioba
) At rol mroefzdm v rekn
Namwa Tajed skolmyin szkalnym dia
2odasz02; | Posscoepoluvch
grnp
zajecia dodatkowve podsoszace mmesrtnosc w ramacts kewalifileacg
rawoddowed A2 Otshapa magazynday f SPLD] (asbuga frispa 1 a2
HangAR I
Lafgria dodatine podnoszyce mnkjtnodod w ramah keealifiicacl
vl vwe] AULIE Crganiizacia transporia /SPL.04 Organizada pripa 1 3l
trapsparta
Lajacla dadathewe podmoszgee minbsmosd w raimach kwalifilsdgi
zanvodowe] ALY Organizacia ransporta /SPL04 Orgamizacia grupa i 1
EransgRaT
zajecia dodatkowe 1 wvkorzystania marzedsl ateemarverinel w
Logist grupa 1 32

Powiatowe Centrum Edukacyjne
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborlku

Kursy dia brangy kluczowejf
TRANSPORT, LOGISTYKA | MOTORYZACIA
{ebszar kszlalcenia: transport i logistyka)

1
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Program Feglanalny -
Hierunks kszralcenin
= technik loglstek
iakiyninkia Nesbe | TH2m fizba
Y w B godzin W rakil
Nazmwa zajad “?nklﬂmm ceknfiiven offn
FrrY proszesegolineeh
- i
¥urs obsbuga wozlbdw widloseych + EGLAMEN Bripa 1 Ty
Hury absluga wozhdw widivwech « EGZAMIN Erapa 2 BT
Eurr obsluga wozkdw swidbmaych + EGZAMIN graps 3 ar
Kises ehatugs wdzbdw widlowych + EGEAMIN grups 4 L
Kura poshiga wazkdw widlowpech = EGZAMIN grupa b aF
Kurs abshuga wdakdw widlawpch = EGEAMIN grepa & 67
Hurs spediyiors grupa 1 46
Kurs spadytora grepa 7 48
Kurs spedyiora grupa 3 48
Kurs spedytora grupa 4 H
Kuys spadyiora grupa 5 48
Furs spedytora Brupa i L]

Zespol Szkol Gospodarki Zywnosciowej | Agrobiznesu
im. Gryvfa Pomorskiego w Leborlu

Kiersnki ksrtaleenia:
= techuik ekonomista

Zajecia dla branzy kluczowejf
BPO/SSEC USLUGT FINANSOWE [ BIZNESOWE

Id: IAUSAAIG-BETIA 1 DE-UA 1 7-0TADDEIIS359. Prayjety
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#  technik erganizacii reklangy /technik reklamy
= technik handboedec
vt kit bpczna Heziva
5 Nembe grap w rakn gl s by
Nazwa zajec oo sekoluyin dia
: e
2010 m'_'"',": PosTregdln i
* Riup
Zajecia dodalkivwe @ zakresu Korzvstanks @ medion pezy prowadzeniu t i 30
sprzedaiy A 2%/ AU.29/PGFOT iy
Eajerla dodatbree s zakrede obelagl prapraméw grafiezmyel | 1 36
technologll pray olmibee forograli cyfroseyeh A 27 AV30/PGFOR Erligd
Zatecia dodathovwe ¢ 2akresy markefingu w prowadzenie spraedaty 1 . 10
A AU S POROT ke
Zagecla dadatkowe w pakyests fechnalapii | phalugl programdey i . 30
graflezoych w oardlce feragrafll cyfrovwech A 27 FALR0FGF OB Ry
Eapsoia dodathowe w zakresie sprredaty produlohdw. i uskug T aris 14
reklamovwych A.29/ALL29/PGE.OT BV
Zapeels debatkows - multimedis w reklanies A 2T/ AL TOF M 1 gripa 4
Zaecis dadatkoiwe - MS Visla | infografika fake narzededs Hnansowo- { 50
biziesmws 4,27 AULI0POF.08 Fpa
Zajecia dodatkoswe z zakresa organdzac)] kampandl reklansotwe] do 1 15
prowadzenta spreodaty A9 ALY PGE.07 arpa
LZajgcia dodatkosee T zakresu obshegl programiw graflezmycl §arm 10
AT AU30/PGE.OR armpa
falecia dedalkows £ rakiresu matensatyid Mansowel A6 § prsi 0
SN 36/EXANS L o
Zajpria dedatkowe T zakresu planowanis | provwadzenla dzlalalnedc w i a0
organizach A.35 JALLSS (ERA D4 grvpa
Lajarls dodatkows - olpluga programdve binrowych w sdndaiaacis 1 graps 3n
A AULIG/ERADS
fajpcla todatkowes 2 gakresy prowadzenia newocpesnago sekretariaiu i a 38
A3S JALIS (EKADS Erap
Zajeria dodatkivwe z zakresu prowead zenia rachunkowoesa A.36 i i
AULZ6,(ERADS Erupa
Zajprin dodatkowe z zakresu matematyki finansose] - wylkorzystanis
drialan matematyezeych do kaliulac)i ren, obstugl kasy fiskalns, § 10
programu magazynowo-spraedaowego Sobdelt GT A 18 / B
ALLZNLHAK.OL

LE
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Zapecid dodatiewe - srod&i techniczoe i progranmy bompoteroiees i 30
wikorrvanawane wbandin 4,22 £ ALLZ5 FHARO2 BT

1 gk 30
Zajecia dodatkons proyeoltowiice do prowadzenda doialainosc
handlowej A22 f AT25  HAN.OZ

1 prispa 3l
Zaygcin dodathowe z zakrese obslugl kasy fslalne] A 18 5
AUZOHAN.01 1 grupa "
Zaperia dodathowe 2 jezyka anglelskiogo rawodmvego A.22
ALLZS. (HAN.02 1 grupe o
LAjetia dadatheye 1iezvis nlemistkego ravodownege AZ2
i S ki i anc) 1 grupn -
Lajecia dodathowe rmkresu provwadzonia sprzedaty A 18
AL HAN DL Lgmapa 30

Zespal Szkdl Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu
im. Gryfa Pomaorskiego w Leborku

Kierunkt ksztobeenjo:
= technik ekonomista

= rechnik erganizacil veklamy frechnik reklamy

Kursy dla hrangy kluczowej
BPO/SSC, USLUGT FINANSOWE [ BIZNESOWE

4
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Progisn Beginnblng
s technil handlawder
makarmaling Hezbin fqctn lickba
AT arail Fiv e ek
Mazwa zajet ETMEAT mzioinui dla
srkadpiin iy N
2020/2021 pasacrapdinge
LIRS
grupa 1 {t]
[ Exce] jakd marzedrie ﬂmmw::--ﬂ.untyrnwi- EGEAMIN
grupa 2 A0
Absobwent na venkn pracy w drndmyisky wislokalnarswsm - e | 13
poruszanie sig po mlpdzyearodasoys rynku pracy w hreaniy B
BPO/SEC
Erapa i 17
Srkodende z programiu ERP -SAP [zajecia poza szhoda) = EGEAMIN grupa 1 40

Zespal Szkél Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu
im. Gryfa Pomorskiego w Leborku

Lajecia dla branfy kfucrowef

CHEMIA LEKKA
Kierunki ksztefeento
= technlk analitvk
= techndk rechnologil fywmadcd
ksl ;:;:I":L -
it bl Tiezbay givap w roky szkatiem dla
spkolmym &
2020/3p2y | PosscIegdinye
I
zajecia dodathivew 2 Takresn chemil analipecens) grapa 1 30
rajecia dodatkowe = makresu przygotowania spraghy, 1 10
odcrymnikéw chemicznych i pribek do badaf anatityrenyeh ETEpa
saigels dadatkows 3 zakeresu wykaywania badad apalityezupch grupa 1 an
ralpris dodatiowe - analitylen w kosmatodoghl Erupa 1 3o
rajecis dodathkowe - Moje laboratorimm dodwiadrzenla Erupa 1 30
Eajechi dodatkowe - aaaldiza Rzykochemiczna grupa 1 30
Frzedsighiortrose wanalitpre Bboratoryine Erupa 1 30

i
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zajecia dodatiorws - analiza inrtrumentalaa grupa 1 a0
Lalecla dodatkawe ¢ jezyvke angielskisgo Eaveadivwego grupa i 30
rajecia dodatkowe - badanle produlmdw spotinvezypch grupa‘l A0

Fespol Szkdl Mechaniczno-Informatycznych
Im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Leborku

fajecia dla brangy kluczowef
T TELEKTRONIKA

Kierunki ksateloein
teclunib prograniist

teclunil inforraiyvk

technik telelnfommanyk

technlk mechatronik

= aponter elektronik [/ elektronik /S technlk elekironik

L

diprzaa Nrzlva
;:_::'3;:_:?: oz rak
MNarwa zajec rikts: bl ::F:nd'n_prr.l_l dia
20202021 posrrzepilnnc
.8 N S, B—
Kizrs AUTOCAD (+EGLAMIN BEWNETRINY] grups | Bl
EE.E Montat | ekaploatacia systeinow bomputerowych, urzidzeth
pervlevinech i sieci)) INFAG2 Adizinistracia i ebszloatacia e 1 108
systemow kompaterawych, urzadzesd pendteryinpch i lokalmych grup
i
INF.02 Admimistracia | ekspioatac|a sestemdw bonsputerowych,
urradzed peryfervinych | bokalnyech stecd EEOE Moatat | il 103
eloploatacia rvstemow komputerowsveh, urzadzen peryfervinych i k'
aleci
EE 09 Frogramawanie, Twoarzenis | adminimrowanle strenami
imternatowymi | hazamd danyeh) INFOS Twarzsnle | — 109
acimbniatrowanle stronamt | aplikeciami nternstowymi oraz gy
bapamal danyeh
gupa L 50
MEC.05. yikowanie obrabiarek shrawsajgeyeh
Fupak [11e]
— 4
EE 10 Montaf, urichamianie oraz utrzymanis arzgdaen i siect
teleinformatyczmychf EEOL. Montat | ptrzymaede tordw grupa 1 LT
ielekomunikaryjoyveh oraz urgqdzen abonenckich
Fakrda dodatkows 7 jrvka angkelskisgo mwvodowegs £riipa 1 =
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grapa 1

i3]

Fespal szkol M;thnnicznn-lninnnatyc:nych
im. Prol. Henrvka Mierzejewshkiego w Leborku

Kursy/fegraminy dla bran#y klu
ICT I ELEKTRONIKA

Fierunki kszralcenio:
# fechnik programists

s technik mformatyk

= technik teleinformanvk

= [echnik mechatronik

= maoditer elekironik ¢ elekronik [/ technlk elekironil

crowef

maksymatna | R I
L IR ;Tul::kmgmylrllr wakutuym dla
20200292 |FosEeTemainych
frig

Epzamin z AUTOCAD pripa d nie dobczye
Epzamin z AUTOCAD prupa 2 mie dobpezy
Egzamin z AUTOCAD grupa 3 riedobyzy
Egzamin z AFTOCAD a4 rele defwezy
Micragoft Windows Sesmwer Ma Administrowanie Windows Serwer +
ECTAMIN gruapa 1 40
Kurs C12C0 Bouting&Switching + EGRAMIN gropa 1 4

Erupa 1 L
Kurs upravmled SEF do 1RV + EGZAMIN gropa 2 18

grupa 3 48

fespol Szkol Mechaniczno-Informatycznych
im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Leborku
Kursy dia branzy kluczowej
TRANSPORT, LOGISTYKA I MOTORYZAC]A
{ebszar ksztalcenia: motoryvzacja)
Kierikt ksztafoemin:
17
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w  biachore santochodoo
= fakiernik / faklermi% samochedoay
s uidchanik pofardaw sariachedowsch [HE}

maiksyrmrlum liczha irrr:.l.m N
WG godzinw rokw
MNaFwi zajec gnfﬂinvm szkolnym die
SO2DI T poeszrrrgélnyeh
! prup
graps 1 &7
Kurs obslaga wiazkdw widlmwpch « EGLAMIN
Erupad B

5. Makayaadong Licebe grap dla puur:!gﬁllu-rh xzhal oraz rajed okredlono w powyisze| tabeli. W fednej pripio
prEewidziane lezbe misjse w lledcl 3 aach [l w usasadnlonych przvpsdkach na wiiosek sshoby orazg za
mpody Stareaty Hegba fa mode Byd wiekems), [ednsczedpie ekredlone ndnimaliy Hetbs ogab dia
poszczegdlnych zaged, aby modlive byde lch ropperzscie:
= dla wrzysikich rodzajéw zajaé Bosab w mkolache

Powiatesws Centnom Edulacyioe im Eugemiusza Kwlatoowskiegew Lgborkn
Zespdd Szkol Gozpodark 2ywmoicowe| L Agrebizmesu im. Gryfa Pomorsidege w Lgborks
- Beapid] Szkdl Mechamivzno -Infarmatyezoyel . Prol Henryka Misrzejewskiego w Leborku

I, TASADY REALIZACH DORADETWA FDURACYIND-ZAWOGDOWEGD W 2020,/Z021

1] Doradziwa edukacyjoo-zawadowe gaplancwags do realizacil w remach projeltn ma o8 el przeds
wzysThim kszrafiowande [ rogwiianle w veznléw Ronpetencii niezbednyel na rpnka pracy, a takse postaw
| wmdjgtnedel araz rozwijanle umiejginedei fwisdomego planowania fcietkl sdukarvino-zawodowei

) Dovmfztwens zawodowym abfech sostang weryecy sernbowie, o Wtbeyeh mowa w § 6 uall
ninigjszege regulaming, Do rorporrecks vealigacii doradzbaa raweilowegn nile jeat wymagans
przeprowadzenie rekmtac|i.

1) Doradztwo zawodows dla acznidw bpdzie realizowans w rolm szkoleyen 20202031, Tapgoia = zakresy
doradetwa mawedowego prosvadzone boday praez szkedy.

d) Dlatania sklerowans do ucrnidw podefnaswans w ranscl doradrnva sdukacy|ne-zvadowego by
stuty? podndesienin jakodcl uskug Swisdezonpch w szkole | amotkiwiajg m.n-

a. - pozmanis whseyth umiejetmoscl, zzinteresovalh, nzdolnied; procyspozpcll mmwodowyele w Tym
modliwoici prychofisyrmmych swigranveh 2 wyborem zawodu lub koleinego etapu edukacyinego;

b rozwilanie umisjgtivodd spoleczoych, W tym pracy zespofowel a talde innpch kompetencil
wyniaganych od pracownilka)

e plancwanke wilasne] delefid edukacvine] 1 zawodowef, oparfe]l na I.\Irl]!‘[fl'hﬂl.'] poszigkivanin
informacjt o zavwaclach | symuacii na rywka pracy, a Takde o ofermach kagralcenia na kalejngeh etapach
edukacyfiych

5] Eatalog foem separcia 2pedlny oo standardami wapaieis, stazowiie do potrzeh weEniow szkoly, W tym
zajeela Indywidualie | grupewe, Prowadoone bedy sedinicowane fonmy pracy 2 uczndaml w obiszarach,

o kndrych moawa powyies mp takdch jak:
15
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# badanie predysporyc zawod ool

b, uczestichwo weonidw woorganizowanyeh tangach edukacvimech, winmarh w zakladacls pragy,
spotkaniach z pracodawcanis, w szkodach wizszych oraz konkursach o tematyce zaviodoes|;

e prowfadaenis dzislan informcynych skierovacpch do opie koadey prasnyech.

6} O licghis ol wa poseczegilie zaleria i formy zaletpe od biedaoych potrzeb § probleméy.o potrzebie

ilaiabin vcenka w dane] formie waparcia decydaje Doradra rawod owy

3. RASADY REALITACH WYAZBOW EDUKACYINYCH NA UEZELNIE WYESZE / DD PODMIDTOW
WEPOLPRACUJACYCH DLA UCERIOW /BCZENNIC BIORACVOH UDEIAL W ZAJECIACH W 202072021

1]

)

Wilazdy edabacy|ne na nezelnle wyksrs/do podmbsidw wepelpracujaoych organizowane beida
wylqozule dls veznldw fuczenuic biovgeyeh wdzial w afeciach w ramach projehio. Do realizaci
wijazdn nie jest wymagane prasprowadzeids rekritacii,

Faplanowane delalania privezvaiy die do rwiskszonia interakeli szkof z ich otoczendem. w tvm
nawlazywanla wapdlpracy 7 elocieniam zewnsivznym [indin. szkolami wodi=zymi, pracodawcami],
oo wWpkyie ns poprawe jakedcl pracesu sdukacyinego, Wilagdy abejmowad mogd njps

- zajpcia w szhaltach wydszych prowadzone ez wykiadawodw - fematyka gw, & ronwolein Kamperene|i
zawndowych adekwatnie do potrzeb uczddv szkoby

4. TASADY HEALIZACH SIEC] WSPOLIRACY | SAMOKSZTALCENIA W ROKU STROLNYM 202072021

1}

2

4

Siect wrpdlpracy | samoksztaicenda stanowild bidy zespdl akola 15-35% nasczyeisl/mauczyrisiel
z rodmych szhdl | placdwek wspdlpracuigrpch me szkotamil posadpadstasaosyml bicrqeyml adeial w
projekciew gakreale promocii kigtaloeids aawodowegn, w oefu wapdtpracy ze wbq,.nmgﬁhli:wzakm:&
rogwigznwania problemdw | dzlelenia sie dodwisdezenien.

o rorpoceecka realzac)l te] forney waparcla wynmiagane jeel preeprowadzenie relimtacii wirad
nanczyvich /uaunczycielek fwg procedury oplsans| » § 10 ninlsfaepe regulamingl

Hed dla mawcopcelifnaurzyoelek reatizpwane bgda prov o wspipracy 1 oekspertan] mewmetrziymi.
Termingi godzioy realizacji spotkan dostosowans heda do najbardrie) potgdanych przez odbioredw, pray
uweplsdnieniu zakboieft projektowychs

Rodzaje siect i czas Ich trwanla, adekwainle do zdiagnozowamyeh potrzed w tym zakiegio:

siec wepdlpracy i samoksztalcenia w roku szlkolnym 20202021

taczam pEr trczna liczlia
ficr b ipefzdm
mirkipatlivg A Frwiairia |
Narwa siech ; spodkd spativam
Tiezlng piiwfse e I:puﬂl':;nrlh ki
seholinym seheluiyin

siet wapddpracy | samsohszlalboenia ¢
rakrean adiagn amia nsnbovwo s 5 3 3 4
Fawmd J e Eiiaw

5l

rAzemm . | 3 3 a

Col roalizacil slocl - ksrtadtowanie wikiejgmnedel dlagnozowsnia asabowoio zawodowe] wcznicw
i navviazanie wepdlpracy migdey asobami 2ajmunigeymi slg doradaieen w powische
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5. TASADY AFALIZACH 5TAEY REALIZOWANYCH U PRACODAWLOW 1/1LUR INSTYTUCIACH 7 DTOCZENTA

SPOLECENDHGUSPODARCEEGD SEROL W ROKU SZHOLYYM 20 20,2021

1y Udzial w stazach w roke sdeotnym 202002021 wedudi facznbe co najmnlel 8 navezyoell ksotalcenis
raw cdorvego szl objgtych projekiom

2} Grate gmucxycieli ksstalcenia whwodowegn organizowane moga bye w wybranych ingtrtacjach xatoczemia
spobecano-gospedartaego szhol leh placiwek spstemn ofwlaty proswvadzgepch kszmaleende ziwedmye, w
tym prawde w=zystkin w presdsigblorshwach/u pracofawedsy dzialajacych na cbeszaze, na kdrym
rnajdiije sie dana szkoka his placoscka syabenu ofwiaty.

31 Misjace realizach stadi bpdeie skeeptowane proe: Dyieldora szhaly peowzpledo na paireebs zipew nlenis
zgodisodci Fakresy doskonalenla navczwciell Rsptalcenia sawodewsga | inafrulboriw prakiyozms] naukl
zawadil T poatrzebaml winlkajqenmi z plang rozaojn szkedy lub placdwld systemu edwiaty prowadzad]
kszralceme znwodowe.

4] State powiney trwad mlsinnom 40 godzin | realizewane beds na rasadzie wrpdlpracy, bszkosrrosea,
ggadiie 2 wyticamimi w brm sakresie.

5] Wspdlpraca @ preedsigbiorcamifpracodaweami preyeryml sie do womocnlenia ksztalcenia zowod oveego,
wewsrystidch wybranych przer Powiat Leborsid do prredsiewziecs strategicene go brangacl: | osiagnbecia
dotire] jakedel dzialam oraz kaztaltowania koinpetencii nlezbednych @ punkiu widtenia poirzel rvakue
PraCY,

B Do rozpocrecia reallzacll formy wiparvin wymagane [est preeprowadzenie relrotacll wirdd
naunczyclell/mawrycielok (wi procedury oplsane]w § 10 niniejzzegn regulansnm].

&
OGOLNE ZASADY REKHLUTACH

L Uczidewlefuczennice i nauczyceele fmanctycielkd bedy rekmitewand w oprofekeie orobng. w kaddym roks
szkolmymi trwania projeltu.

2. Reknutacis proeprowados 168 asolne na kacdy formog wiparek.

3, Osoby bedyce prredstawicielami grpy docelowei mogs 2glosic chad uczestnictwa w fermach weparcia, dia
krdaveh ebligateryine |est preeprowadzenie rekmitacil poprzez zhodenle Rarmulares sgloszeniowegs de
wWyInacEanego Spec(allsmy
= w prvpadky rekntac)l meemdos woazkale

w proppadicd relmutegi nouncarateld 15 Starostwie Povdlatowyemow Leborky

4. Specialiici mdbajy o whichey proces informacy|my - fnformacie o nabarze bedy powszechnie dorgpne dla
werystklch preedstawickll grupy docelows], bez weghkduna phed. Kampanda infermacyina bgdzie prowadzona
fedneczeinle na kilku plaszenvenach [ wletki, plakaty, rezmowy ezpodrediale, a-defennik, Inters) Celem
tego etapu jest dotarcie z informacis o projekcie do jak mapwigksze) licby pobencalnpch uczesmikow projekne

5 Proces rekrutaci bpdesie proebiegat zgodmie 1 ozasads rowmodcl szans kobiet | medozyzn, kaddy
& pedencidnych uezeginikes (uezeifuczenndes) bedsie mdal jediakewy domep de zaplancwanych
w arejekeie Mol WEpRITIL T wapledu ns wagledu na pled, wisk ﬂHHHWWHWIIﬂH. rand e pachadienia
oimlczhe, wyznanbe lub feiavnpoglail, erlentaclsg saksualag.
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PROCEDURA REKRUTACY]NA DLA UCENLOW

1. W kaida] sekole, wymbsnione] w § & nst] pisiejstege regulamion, Dyrekior szkoly wymmaczy asobe do
pednienia fmkoil Spocialisty ds. rekratac)l, kbdea odpowiedzidlng Bedzie w2 prosprowsdzenie relowlacii
suceniow w swoich szholach do projekma, w ovm infomowanis o profekcks | rozpoczecin rekrutacii,
preyimawanls  lokumestde rgtesrealewyeh,  wenTikacis  ped  wegledein  ommoknym ctrymamyrl
dokumentéw  zgloszentowypch, ewldenclonowanis obrpymsanych  dokumentdw sgloapeniowych  poproez
spmirzydramie lisk relrutacyiny ch, Testawlen /mbel, sporzadzanis Bt podstaswowych | rezemvowpric

2. Relrmtacis weresinikow cdbonwad zie bedoe w terminde od 15 patdziernika 20201, da 29 paddziernika
I020r,, @ zastizadendein uat. 3,

3. W proypadie nis zelrutowani zadofons) wopeojskcie liezhy wczegmilidey preeprowadzons rostanie
rekmutaci wzmpelniaizoa | wiwrzas becze przeblegala, peza rmioaml wyznaszonymi woast, 2, do momenty
rroknatowania pedne| propy.

4. Farmularz zglosteniowy kaidy kandvedal tlaiy o Specialisty de relerutacii woszleole. w kitrei bost
izt

5, Formularie rplozzenich'e kompletmie wypelnione preyimowane beda w sehretariatach szki! w okresio
od 15 pazdeiernila 2020r. do 29 pakdziemika 2020, w dini robocze od poniedziallke do pigtky
w gadzinach wymaczsiych prrez spec|alistow di. rekrutacgi, Doliementy olskompleinie, i, niepadpisane
hub niewypelnicne we wapstkich winagamxhméelscach nie mogs zostad preyiote,

i, W przypadki o=ob nlepelnoletnich fermmularz zgioszeniowy podplsuis redzics § opiekunmels prasnl

7. Zlotomym formularzom zglcszeniowym nadawany bsdzis kede|ny mumer 2 rejestry splogied - vaching dla
katdad ze srkdl,

B, Naetapie weryTilacii formakne] zostang odreacone wnioski osob, kiore nie spemiajy warunkow okresiomycl
w4 pkt 1 ndalepszepe Regulansinis

9. Hotenis formudarza zglesreniowepo cenacza, de kapdydat 1 jege pedzicfapickun prawny zapoznad sie
z ninbejszym Repgulaminem, akeeptuje fege zaplsy | zobowlamn|e sig do ich preesirzegania,

10, Doknmenty zgloszeniowe zostang peddane ooenie wg kryterbdw opisamych ponliaj.

11 Wybde nersatiibdw projekta)

1) Osoby zainteresowans wrigchem wiltialn w projelicle dody vsobidcie do specjalistéw ds. relorwtac)
w pphinde, da Ridie] vexemeczaiy formnbars rgloszeniowy, wg udestepnionege wrorn (gspbno pa kaddg
Javbrang prEer shebie foptie wepaivigl - mofliwedd pobranka ze strony intermetwas| weew . powiat
leboriocom

1) W przypadku, gdy liczba osdb chytrpch speinizlgeych kryterla Tormalne preesvydasy licsbe dasieqinych
misjs - niveorzome rostang listy reerwowe.

3] PODATROWE KEYTERIA ohowiazuja w przypadiku wichksze] ilodd zgloszonych chetmych nid Hezha
miejac w teriabinle, o Biaryn iaswa w § 9 s I
W proypadku wiekszego maisteresowania udeislem w projekcie nii liceba misjse brane beda
el prrwiednia da faiv wsparcia nastepujace kryteria

a] KEYTERILM I:

Orena predyspozyofl § potrzeb rozwolowycls
2k
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Wichowawen dokomiie oceny predvspoqegl uconda | okretin w formularme mgdoszenkavion  sroples
propmatiogel forngy wsparcle W oadneme sopewnienia realizocy parrash reswajodirh Wechoidnwen cokredla
edpowiednie shademizemie: wysoks praydatnedt / umiarkowana przydatnodd foniska pzydamaic
Ma tej podstawie Specialista de rehralaci preyzaaie stoscwng punkitachy:
- wysoka przvanfirose - 4 pki
- wmibarkomenna pravdatness - 2 pht
= Ifehor prevatiodd - @ k.
k] KRYTERIUM 2
rena semestralng @ presdmiote gwizanego tematyconie 2 zajeciami, na kiore zglasza sig ugzen
Whommamen wplufe w formalars ggleaseniony anteinfo ugyskarg pizer wisnin oceny fetestraing
r e, pemedmfeti. W provpadii providiv rogpocsvinfg ol micke o sckole kirdgoym rokn sohalmemn
Uil man PRy paratnio rpelion g aveie semeiialing £ wil preedmion w nmmach pepresdulege efnpy
aeidai o T & praedm ivde shifamago rrefedinu, wp ez o Wheirovweanecy
Ka tej podstawie Speclalistia ds: relcrutacil przyenale stosowmng punktacy:
sooveteht I il & - @ kT,
~crennr 3 hieh o - 1 pki.
socenim Siuh & - 2 pht.
o) ERYTERIUM 3:

Orena motywacil do nczesmichea w dane] Tormile wsparcia
Wypeinio uczen feh rodzic/oplelun prowey w prorpodin =iepeimaletnicge ucrnia. Pale nivobowipzbows -
nczed mody, aie mie mns! wipelniod pola dot. uzaradnienis chpol/nerbpdradel zrmirawania | rogwifania
Fompetenci nienbgdrpcl ne rwk § ndziofn w kerkretnpok sgieingt.
Na te) podstawie Speclallsta do rekoutadi przyznale atosewng paskiac:
Jedl fest wpngaidiienie- § pkt,
-l bk wempsadndenta- 0 pki.

W osvtiacti, gy 2 lub wigcs| ocaob otrzynma po podsmsawania punktaw za ppwyisze kryteria dodatkowe taky

suiny  lodd  punkiew, o makwalifikewaniu na tajecia zdecyduje data zlofeniz dokunaentdw r|.|u.n1ﬂ:

£ rejerin rgloazen.

4} Specalista de pekrutacil preedstawi Komisii reknrbacyioes] @belaryczne zestawienla z przeprowadzone
rékriftacji zanierajace podstawowe informacie dob. min nr zgloszenia, punktacio za poszroegdne kryteria.

5} Eomisia Relrutacyina dolala rgednie = asadq bezstronnedcl, 2 peaadzenia Kemdsil Rebrutacyjng] spereqdeany
jest protokal

&) DBo odrialu w projelce akwalifloufy ske uczniswleiezennice spelabjjey wizyabie sterla, agodiss
L preygtimil zasadansl,

T) fGpecjalista da: rekrutac]l, o kréren mewa w § 9 ust D w seiels sperzqdzl sty poidstawsie uezeatipiliu sraz
Haty rezerwowe, cdpowisdide dia kaddege rodeajue rajed dla wcrnldw lch szhdl, o Widiyeh mowa w § 6
nlslefszege répuelaming, Listy esdb kwalifilnjacych sig de wcresibctwa w projekeie - poditawows
| redwnne N wmiky praepyrimadien it FeRreloc)i W teinig, akredionpmn w § 9ot 2] Specjalists ds. ekrutach
preckazuje do ratwiordzenia Dyrektorowd szlooty. Tak maakcoptawane sty urzestndlodew 55 ostateczng | bedy
doztepne o Dyrekiom sholy. Wiaryscy mibswalifikowanl veznloase zastang powladomienl praex Specjaliste

d=. rekratacii.
a2
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B) W oelu rocporzgcla wdzialn osoby wo profsicie wiepbedae st podanis prees nig danych csphowych
wrakrasie wirnacronym dekane ntam i prograpsowytal Fadania danych 2o dobrowolng, acscohviek odinowa
ich podanda jest rdwmoznecana @ brakls modlivedel ndzislands weparcls w ramach propekon Randydat
zakw aliftkewany do udzlate w projekcic staje g uczesmikbem projekiu @ chwila rozpocesds udzial
W pErame] formies  wspartia ow projekoie; pod  owarunkive  podanis  mlezlsmach danych
i dostarczenia dokumentdw - w tym dniu fest zobowigzany zlot kompletnde wypsinlens | podplzang
mezbedna  dokomertaciy:  deklaracle  uezesmictwa,  formularse wymaganyeh - darwch  esmobowych

i piwindrrenia

§10
PROCEDIURA REERUTACYTNA DLA NAUCEYCIELY

1. Relrutscis nawczyclel do grojekn bedzle zajmowal sie  Specialista ds rozlzen | monitoringe
w Starestvels Fowiatowym w Laborkan bty sdpowiedalabay bedeie 2a jrzeprowadzenie reborutadi nauceyoieli
dio projekng w ranssch form weparcls, zpedeych 5 sdisgiozowanymi potresbam . Ddpowiedrising bedzae za
Iiferimowanie o projekole | rompoceecii reknatacis preyjmowanie dokumentow zgloszeniowypch, wernyllkacio
pred wagledem formalngm swrsymanych dokimentdw rghaszeninwycl, ewidenjonnwanie otraymamypch
dolumenidr sgloszaniowych poprees sporeydeanie list rebratacyimch, 2estawien ftabel, sporzadeanie list
podstawowych | rezenesmaych

L Hekruracja uemestmikdw odibywad alg badzie w tsrminle ad 15 paddzievnika 2020, do 29 patdeiernika
Z0Z0r., z zastrzefentem ust 5,

3. W proypadka mie zrekmutowands zalofome w prefeicie llezby woeesmilodw proeprowadooss Tostaiike
rekrutacia urupetidaiyoa i wowczas bedrie preebivgata, poza ternuinami wyznaczonymi w nst, 2, do momeniu
rrekmtewania petne] gropy.

4. Formularz rglosreniowy kandydat zloky o Speclalisty ds. vozlicrei i menitovingy w Starostwie
Fowistowymn w Leborkou,

5. Eompletnie wypelnione formutarze zgleszeniowe preyimowane bgda w okresie od 15 pafdziensiia 20240,
o 29 paddziernika 2020r, od pondedzialka do platiu w godzinach od 2.00 do 15:00 w Referacks Propramds
Pamocowych Starostwa Powiatowego w Lgborka

G, Dokuimenty slekempletne, 1 ndspodpizsie lub nlewypeinions we warvstkich wyimaganych mistscach nde

inenjs postad privigle.
7. Elofonym formularzom zghoszemowym nadawany bedzie kolefny numer z rejestru 2glaszad.

8. Naétapie weryfifacii ormalnej zostang odrzucone waiosk azdb, ktdre nte spelnlajy wammnkéw akrasiomycl
w § 4 pkt L ninbejazego Regulamin.

9. Elofenie forniudarzs sgleszenlowepo cansces, be kandpdat zapoznal sie = ninlejszym Reguinminem, akceptupe
ege 2aplay | zobewigrufe aig do ich preesizeganin

18 Dokwmanty sgieazenlowe fostin poddais oceiis wg kiteriow oplzanydch ponized

11. Wihdr uczesmikdw projekiu:
11 Deoby rainbetesowats wiiechem nddale w projekde oty do Spedialisty dso rozlicoesd 1 mosdtoringe

w o hStargatwis Powiatowym w Leborku formulare zgloszeniowy. wi udostepnionego wzore (ozohno na
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EUIDPETE'E'E' fl WLHEWOHAS P POMORSKIEE A Lurnpepeks Paniiuie Spohacaty .
Frrovgaatmy Bl - piy

Ladda wybrang przez slebie forme wepands] - modiiaadl pobraniy 2e strany bernetey el s pandye-
lobork.com

2} W przppadian gdy liczba osab cheimych speiniajgopch kryterla lormaine preeseyiszy llezbs destapiych
miefic - wtworzene rosany livky reserwowe

3] DIDATROWE KRYTERIA abowigzala w gy padlin wicksze| ilogcl zgieszanyeh chgtiych nif licxba
wilefas w ternalis, & Kioryi imoswsa w § 10 use, 2.
Woprzypadku wigkszego zainteresowania udzialem w projekeie wit liceba misjsc brane beds
adpowladnbe da form weparcis nadepajges Kivteria

a] KRYTEHIUM 1:

Ocena prydamoici doskonalenia

Isrektory/Proefozony doknzuje ooy prgydoinedn’ doskansfenis nracmpeitla | obrasla W foemmdarzu
ploszeniowgmn namegyeieln slopled  propdmtmosol formy wrparcln w Zabmesie orwllosin umiefptnodel
i Fremipebmcil zovwadowpoL

K te] padstavwie Specjalista ds vozliczed | menitardngu prevanaje slasowng punktacis

= wvemki payvdatnos - § phi.

= inderkewane prevdntidd - 2 plt,

« miska pravdataodd - @ pht,

b1 KRYTERILS 22
Eaangatowanie w prowadzente zajod dla nezmidw w ramach projekin .Hempetancls mawod owa
Imwestycla w przvezlosd powiatu Isberskisge”
Dyrertory/Precivdony  somwndce w Jomuwicrza  zpieceniowym  moucgycieln ooy fest zoomgodoweogy
W oprowsdzenle mfgc woromeck profelits Kompetencje zawodows lmwestycla w prapsslodf powlatu
Ieborski=gn™
Mo tej podstawle Specijalista ds. rozliczen | monitoringu preyznaje stosocwng panktacie:
= pang RV ciel prowadzi lub bedzie prowadzil zajecia w rokn szkolnymn 20202021 - 4 pkt.
= panezyciel wis prowadzi Jub sis bedzie prowadzil zajed w rokn sekoloym 20206/2021- 0 pkt
c] BERYTERIUM 5:
Crena motywari do uczesinictwa w dane] foriake wpar:ia
Whpelnlo natcegyeled fpofe leodaw fgrkowe) - nenemioi mafe ale el e wypetnfad pole dat uzeendafen o
chipsi/mbezbpdnoies dostonalenin 2Evadowad e o damyrmn 2okresis
Na tef podstawie Specjalista ds. rozliczad | monltoringu provamale stosowng punktacis:
~lesli jest nzaendaienie- 1 pla.
il Brak nznsadicieria- @ pkt.
W oeprtnachi, gy 2 b wigee] osdb oirzynea po podmimewania punkiow za powssze knteria dodatkowe taks
saimg Hodl punkbda, o akwalfikewanio pa dang Tanoe waparcia zdecyduaje data zhozenia dokumentow
mmaT T reestrg zglesme.
4) Sperplista i rozlicesn i moanitoringn preedstawi Bomisji  rehkmatacyinej @belaryozne  zestawionia
3 prEeprevaidzens] rekralaGi awisnijaee podstawoves inforneacje dot. mein. namer rgioszenda, punktacis za

paszezegding kryteria
o

Tez 3ANSAA GRS T4 | D2-WA | T-N7ADDEIIRY, Proyjety Strmna 24



E"'“d ”5.‘*;:. L U MARS AL KSR Unia Europejska | +* "
solnd Epi b FOWOILWODE WA DOMORSKILGD  Eetimmishi Fuishoas Spokecsiy | 5, -
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5] Komizia Kekrstacyina dzials zgodide z msads bezstrommod el 2 postedzenis Komisil Rekrutacyine] sporcgdzany
jeait prodakol.

6] Do odeiabuw projekcie rakovalifikn|g de moczyciele speiniajaoy wsrysilde lnytarda,

T Spedialista dy. rozlczen | moniloringu o kbervm mowa w § 10 ust 1. sporzgdzi listy podstawows uezestdkde
orag lgty rezervwowe odpowiediledla kit dego rodtaju waparca, o bdrrm mowaw § 6 niniejsrego regulaminn,
Listi osdb walifikuferseh sl do ucseginietwa  w prejekce-podstawone | rezerwowe W wpmiim
presprowimlzenie refvutogh wo terminte, obresforen we § 00w 2 Specjalista de. roziiczen | monieringu
prerkanufe o tatwisrdzenls Staroscie Lebomkiema lub ¥icestaroscie. Tak makoeptowane listy arzesmildw
1 oftdtecine | bedy doatepne w Biuree prejekin, Weryscy zakwalifibowani naurzyciele zostang poswladonden)
preer Specialisty ds rozliezed Dnoniering.

H) W omlu respoczieia adzlaln osoby w profekcie nRtbedee See podanie przez min danych osobowych
w zakresie wiznactonyen dolamestaml programes vl Podands danyel pal dobroswolne, actkolwiek odmaosea
ich podania |est rdwnoemaczna = brakiem motiwedel ndzielenia wapucia w ramach projekin, Kandyda
zabwallifkawany de ulrialn w projekiie aje sbe wceesinikism projekty @ chwily rozporzeda udziain
w plervszel  foomie  wspacia w projekds,  ped  warenkdem  podania  plebgdieech  dangoh
1 dostarczenia dokomemtdw - w tyns dnbu jest zobovwiazany dlodyd kempletnie wypelniong | podpisany
niezbedna dolumentacie: deklaracly uczesmictwa, formulares  wymagasveh  danseh  asobowych
1 orwiadezenia

§11
FRAWA | CBOSWIAZK] DCEESTNIKA PROJERTL

L. Drzesianik projekiv ma prawo de

1} wezeatmiczenia w nisodplatmych formach waparcia

2} rwrotha kosziow preejazdu - w przypadhks korzystanda 1 zajed wylazdowych dla urzmidw

) uczestniczeinia we wszystkich formach waparcia przewidziamych w ramach projelkis

4] kerzyetania ® materialdw apewnionych w okresie udnielanego wsparcia

& Uezintnik 2obawiqzumny jesr da;

1] uczestuiegenia woformach waparein w pelnyn sakresie preewidziznym programem, proy minimem 805
obecnatel

1) megularmepo, punktualiego | skbwosgo ucieatnicienia w fermach waparcia aiae kulturalnego zachowania

3) potwierdzania katdoramowo obecncdcl poprzez ziotemie podpisu na bifcde checnodcd Wb potwierdzania
olscnodcl w inmef preewidgiaee] fmmie

4] zloionia wsprawledliwienia w przypadin nisabsenodel - dopuszcza sis msprawisdlivions micobeonodc
spowadowans clornby Tub wakneml sytuacjan leseaymii

5) wypeinianla aokiet ewalnacyjnych/testdw  sprawdrajgoych wisdze e w zalednodel pd wymogiw
programpwych orar mplsdw wileska o dofilnansmeania

G} wdostepniania danych oscbowych nieghgdmych doo reallzaci projeitu, w szezepdineded  zwigzamych
z przeprowadzeniem rekmitacii, pobwierdzanien lowaliffkowalnodcd wydatedw, pdzielanlem waparcla
uczestudioom Profektu, zarzadrania; evwaluacl, sondtoring Roptrall, andvr, apravwozdawezedel oraz dxialan
informacyine-promocyjpych w ramach Regionalnego Programe Dperacyinego Woswdidinws Fomorikiego na
lata 20142020 [RPO WP Z014-2020), wspdtinansowanegs ¢ EFS orar mapswnisnla  abawijeke

&5
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Wfpimacyinaga datyizacego przekazinvania do publiczoe] wiadoniosd informacy o podmistach izyzkajgorch
wiparcls T BP0 WP 20132020, wipdtfinansoyaiiegs ¢ EFS.

71 imformowania o wszelldch zmianach swoich darvch kontaktowych colom umpgiiwlenta Bemsficknimg]
pErojekin wanelaivwania sie £ abawlazhow det mprawoezdawszosc projekin,

0} proskazaila Bensdlc|antowd dabgel po 2akodicpenie projekiy petreebsyelide wylicpenia wakainikow rezullaty
bezposTedniego do 4 tygodni od makonczens wiziabe w progekele [w fomale ofwiladezonda, kidragn wds
udostepal eneflcjent} ormz modlieosd prysziego wiziadn w adanis swaloacyiigm.

L
RELVGHACIA ZUDEALL W PROTERCTE
L. Bseha zakwalifikowana do udztaba w profekeie m listy podstawowg ma prawo do rezygmacil  ndzaln w pira|e&rie
Ber podlania presgoeyn, Fdl senignac]a sostinie 2glorsona pleenmnde w misjroe prowadrenia rekratach nafpoznie] na
10 dni roboczych preed rezpoczecieny formy wsparcla.

Beneficient projekin dopuazrza tylko w praypadkach veasadnionych zdarmed losewych idezalednych od uszesmika
Tezygnariy = udziahe w dane| forms wsparcla wtrakels leh trvania

Fed

3 W pErovpadiin gdy ucgesnik e wspravwiedlivd mwojei nieobecnodcl w cGaned formie wsparcia, ::L'lq,'!mnwa.l
= wilzialn woprajeRcle, steach statug uezsatnika profekin fip, provwadzgey dang foiig wsparcia mabowigzany fest
niemwborznie preyiac do viziahe w projekele inng osehg [(kolafng 2 sty relowtacyineil

4 Dales regygnujpea @ oodeialu w projekecpe skbada pisemng rezygnacle T ucoesimictea wo progekcle, wraz

z padaniom preyezyny, podpliang preez Dyrektor sskoly | ekbads jy odpowisdnio:

- w przypadks acznidw w Schretariacie szkaly,

- w pizypadku navczyoeli w Biorze Projelomn b, pod adresen:: Smroshwe Powlatows w Lyborkel, ul Caolgisntdw 5

pok. 213,

HBeneficient ostateczny zestajo skredlony v llsty uczesmikdw projekn w prypacki:

1] maruszenia swolch obowigekdw wynmlenlonych w 5§11 w2 pk -7 ninksjsoegs regulaming

2] zhozenia plsemnego ofwiadezenia o rexygnachl z nerestdchwa w projokele, o knfrynm naowa w kst 4

] praevwania nailki U pirzppadks viezniow] lub pracyw skole (w przypadbn maoczpcieli]

1) mivsbocnofo mmsprawlotlivwioeych w dans] fenie weparpia przekrsczajgeph 209 planowanaj liczby
godzio do realizacii

& W opizypadku rezyvnach lul skiedlenia wczestnika projelcy, odzial w projekcie proponowany jest kobejnemm
kamdidatea o listy rezerwowe).

1. Ozaba rezygnulaes lmb skredions ¢ udeiala w projelocls wypebnia ainkises wyldeia fvest i inne dokuinenty potrzebne
do spravwozdawezodol, manttaringn | ewaluncejl projaim,

"

§13
POSTANOWIENTA KONCOWE

1. Kaixda cacha bdorgea udzat w projelcte akcepiupe warunki ninleiszego Regulaming poprzes podpisnia formutarzs
rgfoszeniowego,

2, Regnlamin chowigzuje preez caly rok sekalsy 202002021,

. Bwestie nhssgulowane w ninssizaym debumence resatraygans bedy preer Starcaty e Wicestarcate,

4. W uzasadnionych prrypadkach rasirzega sig praven zmilany ninka|szego reguiamin
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5 Requbantin wehodzl w Zpcie = doiem podjecia ochvwaty proez Zarzad Powlatu Labopikbega,
i Regulamin jest dosspny do wglagde w siedzibie Starostwa Powiatowege w Leborku w Blwrzs Projeli,
w sakreisriatech sTistl o Kidepeh mows w B 4 ust | osas ma bch sronach intermotosych.

P
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